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Poste de chercheur.se postdoctorant.e :
« Vieillir en bonne santé »

Offre d'emploi d'Université Paris Cité, Institut Paris Public
Health

REJOINDRE UNIVERSITE PARIS CITE

Ancrée au cceur de la capitale, Université Paris Cité figure parmi les établissements

Date souhaitée de prise de fonction francais et internationaux les plus prestigieux grace a sa recherche de trés haut

01/06/2024 ou 31/05/2024
(a titre indicatif)

Localisation ou site du poste
Une unité de recherche d’UP Cité

Zone a Régime Restrictif
Non

niveau, ses formations supérieures d’excellence, son soutien a 1’innovation et sa
participation active a la construction de 1’espace européen de la recherche et de la
formation.

Labellisée Idex depuis mars 2018, Université Paris Cité s’appuie sur ses enseignants,
ses chercheurs, ses enseignants- chercheurs, ses personnels administratifs et
techniques, ses étudiants, pour développer des projets scientifiques a forte valeur
ajoutée, et former les hommes et les femmes dont le monde de demain a besoin.
Des sciences exactes et expérimentales aux sciences humaines et sociales, en
passant par la santé, Université Paris Cité a fait de I’interdisciplinarité un marqueur
fort de son identité.

Elle compte aujourd’hui 64 000 étudiants, 7 500 personnels, 138 laboratoires,
répartis au sein de ses trois grandes Facultés en Santé, Sciences et Société et
Humanités et de 1’institut de physique du globe de Paris.

Rejoindre Université Paris Cité c’est faire le choix de I’exigence et de I’engagement
au service de valeurs fortes ; celles du service public, de la rigueur scientifique et
intellectuelle mais aussi de la curiosité et de 1’ouverture aux autres et au monde.

PRESENTATION DE LA STRUCTURE DE RECRUTEMENT

L’Institut Paris Public Health (PPH) d’Université Paris Cité, dirigé par Philippe Ravaud, est un
institut de recherche transfacultaire créé en 2020 dans le cadre de 1’Idex. PPH met au cceur de son
fonctionnement la pluridisciplinarité et I’interdisciplinarité afin de répondre aux enjeux majeurs
de santé publique de notre société. En collaboration avec plusieurs autres instituts de recherche,
PPH a pour ambition d’élaborer des connaissances dans le but d’améliorer la santé des populations
humaines.

A cette fin, PPH souhaite notamment faciliter et favoriser la recherche et le travail entre équipes
de disciplines différentes au sein d’UP Cité en créant des espaces d’échange, de rencontre et de
travail ainsi que des outils et plateformes d’intérét collectif.

Du c6té de la formation, PPH souhaite développer une école d’été en partenariat avec la Graduate
School « Paris School of Public Health » et le Centre de Recherche en Epidémiologie et
Statistiques (CRESS).

Pour plus d’informations : https://u-paris.fr/paris-public-health/
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RESUME DU POSTE

Paris Public Health souhaite financer un projet post-doctorat pour une durée de 12 mois sur le
theme du ""Vieillissement en bonne santé" (concept du Healthy Ageing') afin de contribuer a
I'amélioration des connaissances dans ce domaine.

Cette offre de contrat concerne toutes les disciplines (Santé, Sciences, Société et Humanités) dés
lors que la.le candidat.e oeuvre dans le champ de la santé publique.

Afin d'encourager I'interdisciplinarité et la collaboration entre instituts de recherche, la
codirection est vivement recommandée. La.le post-doctorant.e sera rattaché.e a une des unités
de recherche d’UP Cité qui est impliquée dans les activités de recherche de PPH.

DESCRIPTIF DES ACTIVITES ET ENCADREMENT

La répartition du temps de travail sera de 80% pour I’activité de recherche et de 20% pour les
activités d’animation scientifique de I'une des thématiques prioritaires de PPH, laquelle s'intitule
« Vieillir en bonne santé » (organisation de séminaires, publication d’articles).

Concernant I’activité de recherche, la.le candidat.e travaillera sur le projet sélectionné qu'il.elle
aura lui.elle-méme établi et sera encadré.e par un.e chercheur.se d’UP Cité habilité.e a diriger des
recherches de son choix. Ce projet de recherche doit &tre en parfaite adéquation avec la thématique
prioritaire « Vieillir en bonne santé » de PPH. En effet, dans le cadre de cette thématique, PPH a
pour ambition d’appuyer notamment des travaux de recherche :
sur les actions de prévention et de promotion de la santé pouvant étre mise en ceuvre, par
exemple, dans le cadre de la promotion de ’activité physique et de la lutte contre la sédentarité
aux différents ages de la vie et pour différentes populations (sujets en bonne santé ou malades,
selon le niveau socio-économique, etc.).
sur les modalités d’intervention les plus adaptées pour répondre a la problématique de la
détérioration de la santé avec 1’age, telles les interventions numériques, le « nudging », etc.

PROFIL RECHERCHE

Connaissances théoriques

- Un cursus universitaire de qualité ;

- Doctorat (droit, sociologie, économie, histoire, épidémiologie, etc.) ;

- Bonne connaissance du champ de la santé publique et plus spécifique les problématiques et
enjeux du vieillissement en bonne santé ;

- La maitrise de I’anglais, y compris a 1’écrit, est vivement souhaitée.

- Savoir-faire — Compétences opérationnelles

- Mettre en ceuvre un projet de recherche en santé publique ;

- Collecter et analyser des données qualitatives et quantitatives ;

- Elaborer des publications scientifiques pour des revues a comité de lecture ;

- Présenter les résultats de la recherche lors de conférences et séminaires ;

- Travailler en étroite collaboration avec les membres de I'équipe de recherche et les partenaires
externes.

Savoir-étre — Compétences comportementales
- Avoir un sens du travail en réseau ;

- Avec une bonne capacité d’adaptation ;

- Etre force de proposition.
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Les atouts pour ce poste
- Une expérience dans la recherche et la méthodologie pluridisciplinaire et/ou interdisciplinaire ;

- La publication d’au moins un article dans le domaine du « healthy ageing » ;
- Une capacité a travailler en réseau avec des interlocuteurs différents.

Rémunération selon grille et expérience.

MODALITES DE CANDIDATURE

Pour proposer votre candidature, vous devez transmettre les documents suivants au plus tard le
mardi 02 avril 2024, 23h00 :

Un CV

Un projet de recherche en adéquation avec le theme « Vieillir en bonne santé » (3 pages) :
la description du projet devra inclure un contexte du sujet, un bref état de I’art, une
problématique de recherche (indiquer son originalité), la méthodologie retenue et les
objectifs du projet.

Un résumé de la thése (1 page)

Une liste des articles en précisant ceux avec comité de lecture

Un exemplaire de deux articles significatifs dans le domaine de la santé publique

Le dossier de candidature devra étre adresse par voie électronique a I’adresse suivante :

amel.ghozia@u-paris.fr
A la suite de la réception de votre dossier, une sélection sera effectuée en vue d’une éventuelle

audition devant le comité de sélection établi par PPH.
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